
Januar 2026  

Information fra FOA SOSU til arbejdsgiver om væggelus  

  

Væggelus smitter via tasker, tøj og fodtøj, som lusene kravler ind i hos borgeren og efterfølgende kravler ud af i 

medarbejderens hjem eller bil.   

  

Det er utrygt for medarbejderne, hvis der ikke er styr på smittevejene, og hvis medarbejderne risikerer at tage 

skadedyr med hjem. Skadedyr, der både kan være til gene for dem og deres familier, og som det kan være en 

ekstremt bekostelig affære at få bugt med.  

  

Arbejdsgiver har pligt til at sikre både et godt fysisk og psykisk arbejdsmiljø. Det betyder, at arbejdsgiver skal sikre, 

at væggelusene bekæmpes, indtil problemet er løst.   

Samt at arbejdsgiver skal anvise en midlertidig metode, så medarbejderne kan være i hjemmet, mens problemet 

løses, uden risiko for at blive bidt af væggelusene og uden risiko for at tage væggelus med hjem.    

Begge dele skal følges af fyldestgørende oplæring, instruktion og tilsyn, så medarbejderen kan føle sig tryg ved at 

udføre sit arbejde.  

  

På baggrund af Nationale Infektionshygiejniske Retningslinjer (NIR):  

https://hygiejne.ssi.dk/nirsupplerende (se side 62) anbefaler FOA SOSU, at:  

  

• medarbejderen skal have så få personlige effekter med sig ind i borgerens hjem som muligt.  

• effekterne skal opbevares i en lufttæt pose.  

• det tøj, medarbejderen har på i brugerens hjem, skal vaskes umiddelbart efter endt vagt, alternativt 

opbevares i lufttætte poser, indtil det kan blive vasket.  

• medarbejderne bør have skiftetøj med (opbevares i lufttæt pose), så der efter vagten kan skiftes til rent 

tøj.  

• medarbejderen klæder om enten uden for hjemmet eller på en måde, hvor det sikres, at der ikke bæres 

væggelus til det rene tøj eller til en bil.  

• der anskaffes et ekstra sæt fodtøj – et skiftesæt fast hos borger og et sæt, der opbevares i lufttæt pose, 

mens medarbejderen er hos borger.  

• medarbejderen som alternativ til skiftetøj har adgang til værnemidler som heldragter og handsker, hvis det 

er foreneligt med et godt arbejdsmiljø.  

 

For at opnå gode forhold i hjemmet bør du som arbejdsgiver:   

• sikre, at der igangsættes og evt. gentages professionel skadedyrsbekæmpelse.  

• sørge for, at medarbejderne har adgang til lufttætte poser af forskellige størrelser.  

• indkøbe eventuelle effekter, der plejer at komme ind og ud af hjemmet, så de kan stå fast hos borgeren.  

• anskaffe værnemidler. 

• have dialog med medarbejderne om, hvordan de friholdes for eller kompenseres for øgede udgifter, fx:  

o Fx indkøb af arbejdssko, der kan stå fast i hjemmet o kompensation for øget 

vask af arbejdstøj  

o arbejdsgiver stiller arbejdstøj inkl. vaskeordning til rådighed for medarbejderne i 

hjemmet.  

• have dialog med medarbejderne, så alle medarbejdere i hjemmet er trygge ved de løsninger, der 

iværksættes.  
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